)
\ﬁ Szpital Kliniczny im. ks. Anny Mazowieckiej

2.

3.

OFERTA
NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

. Dane oferenta:

(7T 3 Lo

Adres siedziby Oferenta: .....cii i

Telefon: ...coovvvviiiiiiinnnens email: «.ooveiiiiii,
[2=Te o] o S NIP: i nneee
Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje oferenta: w zalgczeniu

Zakres swiadczen:

Zgtaszam oferte na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie perinatologii
w Szpitalu Klinicznym im. Ks. Anny Mazowieckiej i deklaruje gotowo$¢ $wiadczenia ustug na poziomie jak nizej:

Ilos¢ godzin w miesigcu kalendarzowym: wg potrzeb Udzielajgcego Zamoéwienie

4.

Oferta cenowa: Za realizacje powyzszych czynnosci proponuje wynagrodzenie zwigzane z iloscig

udzielonych $wiadczen rozliczonych (zaraportowanych do NFZ i przyjetych bez btedu):

5.

Proponowany czas trwania umowy: 1 rok

Oferent o$wiadcza, iz:

1.

2.

vk

zapoznat sie z treScig ogtoszenia o konkursie, dokumentacjg postepowania na $wiadczenie ustug i nie
zgtasza zastrzezen,

posiada odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje do udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem
oferty,

gwarantuje ciggtos¢, kompleksowo$¢, dostepnos¢ i wysokag jako$¢ Swiadczen zdrowotnych bedacych
przedmiotem niniejszej oferty,

wszystkie zatgczone dokumenty lub kserokopie sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym i prawnym,
posiada aktualne orzeczenie o stanie zdrowia od lekarza medycyny pracy potwierdzajgce brak
przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy, wykonane na koszt witasny w przypadku braku
powyzszego za$wiadczenia na dzien ztozenia oferty zobowigzanie o jego przedtozeniu na dzien podpisania
umowy),

zobowigzuje sie do zawarcia umowy obowigzkowego ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w
zakresie okreslonym w art. 25 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2025r.
poz. 450) oraz dostarczenia orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych w przypadku
przyjecia oferty najpézniej do dnia podpisania umowy o udzielenie zamdwienia,



7.

Oferent zobowigzuje sie dostarczy¢ w przypadku przyjecia oferty zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego zgodnie art. 21 ustawy z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym (Dz.U.2023.1304 t.j.). W razie braku spetnienia obowigzku o jakim mowa w zdaniu
pierwszym powyzej Szpital bedzie uprawniony do odstgpienia od umowy o udzielenie zaméwienia.

WArSZawa AN cuvvieiiiiiiiiiiiiiiniees e ——————————————

Podpis Oferenta

Zalaczniki do oferty:

Nouhrwwn =

wydruk wpisu do Rejestru Podmiotéw Wykonujacych Dziatalno$¢ Lecznicza,

wydruk z systemu Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,

kopia dyplomu ukonczenia studiow,

kopia prawa wykonywania zawodu,

kopia dyplomu specjalizacji, doktoratu,

przebieg pracy zawodowej w tym: dokumenty potwierdzajace staz pracy w zakresie

kopia polisa ubezpieczeniowa OC (w przypadku braku waznej polisy na dzien ztozenia oferty zobowigzanie o jej
przedtozeniu na dzien podpisania umowy),

zaswiadczenie o braku przeciwwskazan do wykonywania oferowanych $wiadczen zdrowotnych badz w przypadku braku
powyzszego orzeczenia na dzien ztozenia oferty zobowigzanie o przedtozeniu orzeczenia na dzien podpisania umowy),
dodatkowe dokumenty potwierdzajace inne kwalifikacje i umiejetnosci w zakresie przedmiotu niniejszej umowy.

Informacje dodatkowe:

1.

Oferent, ktory posiada aktualnie zawarte umowy na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w Szpitalu
Klinicznym im. ks. Anny Mazowieckiej zobowigzany jest do zalaczenia do oferty tylko brakujacych lub
nieaktualnych dokumentéw, poswiadczonych wiasnorecznym podpisem.

2. Zgodnie z art. 13 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, ze:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

Administratorem danych osobowych bioracych udziat w konkursie jest Szpital Kliniczny im. ks. Anny
Mazowieckiej, ul. Karowa 2, 00-315 Warszawa.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowa¢ w sprawach przetwarzania
danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej iod@szpitalkarowa.pl

Administrator bedzie przetwarzat dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODO w zw. z art. 26 Ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, tj. przetwarzanie jest niezbedne w celu wykonania umowy, ktdrej
strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem
umowy oraz przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze.

Dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw prawa, a takze
podmiotom, z ktérymi administrator zawart umowe w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz Administratora (np. kancelarig
prawna, dostawcg oprogramowania, zewnetrznym audytorem).

Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.
Przystuguje prawo uzyskac kopie swoich danych osobowych w siedzibie administratora.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 10 lat od konca roku kalendarzowego, w ktdorym umowa zostata
wykonana, chyba ze niezbedny bedzie dtuzszy okres przetwarzania np. z uwagi na dochodzenie roszczen.

Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przeniesienia danych oraz prawo
do whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do zawarcia umowy. Konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie brak realizacji umowy.

10) Administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o podane dane osobowe.

3. Klauzula informacyjna dotyczaca procedury zgloszer wewnetrznych



1)

2)

3)

4)

)

6)

7)

Informujemy, ze w Szpitalu Klinicznym im. ks. Anny Mazowieckiej obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych, ktéra
zostata opracowana w celu zapewnienia transparentnosci oraz zgodnosci z ustawg o ochronie sygnalistow z 14 czerwca
2024 r.

Procedura zgtoszen wewnetrznych w Szpitalu Klinicznym im. ks. Anny Mazowieckiej ma na celu umozliwienie wszystkim
pracownikom, kandydatom do pracy oraz osobie $wiadczacej prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na
podstawie umowy cywilnoprawnej zgtaszanie naruszen prawa, a takze innych nieetycznych lub niewtasciwych
zachowan, ktére mogg mie¢ miejsce w zwigzku z dziatalnoscig Szpitala.

Jesli w trakcie procesu rekrutacyjnego uzyska Pan/Pani informacje o jakichkolwiek naruszeniach prawa prosimy o
skorzystanie z dedykowanych kanatdéw zgtoszeniowych opisanych w procedurze zgtoszen wewnetrznych. Zgtoszenia
mozna dokonac¢ w sposdb jawny, w zaleznosci od Panstwa wyboru.

Zgtoszenia mozna dokonac, korzystajac z ponizszych kanatdéw zgtoszeniowych:

1. za posrednictwem adresu e-mail: sygnalista@szpitalkarowa.pl
2. osobiscie u Petnomocnika ds. zgtoszen naruszen prawa (wniosek o bezposrednie spotkanie nalezy przesta¢ na maila).

Petny tekst procedury zgtoszen wewnetrznych tj. Procedury nr 59 ,Zgtaszanie naruszen prawa i podejmowanie dziatan
nastepczych” jest dostepny na stronie intranetowej Szpitala lub w Dziale Spraw Pracowniczych i Szkolen.
Gwarantujemy, ze wszelkie zgtoszenia bedg traktowane z najwyzszg poufnoscig, a osoby dokonujgce zgtoszen beda
chronione przed negatywnymi konsekwencjami w zwigzku z dokonaniem zgtoszenia. Zapewniamy petng ochrone praw
0sdb zgtaszajacych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

W przypadku pytan lub watpliwosci dotyczacych procedury zgtoszen wewnetrznych prosimy o kontakt z osobg
obstugujaca zgtoszenia - Panig Edytg Waloch.



